
 
 

Oskarshausen – vielseitiger geht nicht!  
Werde Teil des kreativen Freizeitparks  
mit spannenden Erlebnisangeboten,  

Shop, Events und Gastronomie 

 
Ausbildung zum Gestalter für 
visuelles Marketing (m/w/d) 

- Ausbildungs-Dauer: 3 Jahre 
 
Immer nur Schaufenster…? Fehlanzeige! 
 
Du bist kreativ, neugierig und künstlerisch begabt? Du liebst 
ausgefallene Dekoration und möchtest lernen, wie man Besucher und 
Kunden durch neu erschaffene Welten verzaubert? In Oskarshausen 
kannst du die Prozesse von der ersten Idee im Team bis hin zur 
Konzeption und Umsetzung mitgestalten.     
 

Was wir dir bieten: 
• Leistungsgerechte Vergütung und attraktive Arbeitszeiten 

• Rabatte auf Oskar Produkte und weitere familiäre Vorteile 

• Möglichkeiten zur freien Gestaltung sowie internen und externen 
Weiterbildungsmöglichkeiten – Bringe dich und deine Ideen ein! 

• Feedbackgespräche und Mitarbeiterevents 

• Sonn- und Feiertagszuschlag 

• Einen attraktiven, familienfreundlichen Arbeitsplatz mit Wohlfühlatmosphäre  
 

Das lernst du: 
• Richtige Präsentation von Waren, Produkten und Dienstleistungen 

• Mitwirken beim Umbau von Flächen 

• Interior Design, Bau einzelner Möbel 

• Richtiges Einsetzen von Licht, Formen und Farben 

• Einblick in Marketingbereiche, wie Werbung, Events und Öffentlichkeitsarbeit 
 

Das bringst du mit: 
• Einen guten Schulabschluss mit mittlerer Reife oder einen sehr guten 

Hauptschulabschluss 

• Freude am Verkauf und der kreativen Gestaltung von Warenträgern Du packst 
gerne mit an und hast handwerkliches Geschick 

• Vorkenntnisse im Handels- und Gestaltungsbereich wünschenswert, aber kein 
Muss 



• Teamfähigkeit und damit Spaß an der Zusammenarbeit mit Kollegen und dem 

Kontakt mit Kunden 

• Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 

Wir würden uns freuen dich auf deinem Weg zu begleiten. Sende uns deine 

vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF (Anschreiben, Foto und Lebenslauf, 

Zeugnisse) an personal@oskarshausen.de und werde schon bald Teil unseres 

kreativen Teams. 

 


